LEISTUNGSANGEBOT

/,
-

— Umfassende Analyse und
Einschatzung des Status Quo

— Erarbeitung spezifischer,
robuster Empfehlungen

— Bereitstellung einer Grundlage
zur Entscheidungsfindung
oder zum business steering

— Trainingskonzeption und
DurchfUhrung zur FUhrungs-
kompetenzentwicklung, zum
Umgang mit Veranderung
und Teambuilding

— Innovative Methoden und
Werkzeuge

— Identifikation der kundenspezifischen
Veranderungsnotwendigkeit

— Entwicklung des Konzeptes, Planung
und Kommunikation der Veranderung

— Ausrollen der Initiativen zur
Mindset- und Verhaltensanderung

— Stakeholder Management

Speaking

— Impulsvortrage bei Team Meetings
oder Konferenzen

— Prasentationen zu Trends, Neuheiten
und Beispielen aus Industrie und
Forschung

Die meisten unserer Projekte umfassen Beratung sowie
Coaching und Training wahrend der Implementierung.

SILVE

Coaching

— FUhrung oder Transition Coaching

— Vorgehen anhand des systemi-
schen Ansatzes

— Anleitung des Coachees mittels
systemischen Fragen und
Methoden zur eigenstandigen
Entwicklung individueller
Loésungen

—LININ



